UNIVERSIDAD TECNICA DEL ESTADO

CONVENIO CUT-UTE
PROYECTO Di FORMACION PROFESIONAL EN ENAMI

Actualmente, nuestro pais se encuentra viviendo un proceso revo-
lucionario que tiene como finalidad llegar a produc1r un eambio en la estruc
tura de clases de la sociedad chilena, i

Conscientes de esta realidad y teniendo presente demds de que
todo cambio en la estructura de la sociedad, para consolidarse, precisa de
un cambio cultural y por tanto, de un cambio en el’'sistema educacional exis~
tente, este, debe ponserse al servicio de los cambios, principalmente, a tra~
vés de sus contenidos y la orientacidén que él entregme; la UTE de conjunto
con la CUT han enfrentado el problema. 'Con vista a brir perspectiva comple-
tas de educacién para los trabajadores, han montado escuelas que les permiten
alcanzar los grados més altos de educacidn no que sean p031ble‘ en estos momen-
tos. :

Es claro, que esta educacidén no puede ser planteaca al margen de
las tareas de indole productivo, .pues no se trata de solucionar el problema de
carlcter paternalista, Esto es, traeria consigo, seguramente, problemas de ti-
po econdmico ‘ak pais y formarda "elites" dentro de los trabajacores. Muy por
el contrario, se trata.de entregar un tipo de educacién integrel, = Que permita
al canzar una mayor especializacién; lo que a la larga trae comé consecuencia
un mejoramiento en su trabajo y un aumento de su productividad. '

Lo antes expuesto, ha traido como consecuencia el que la oficina
del Convenio CUT ~ UTE, orientard su trabajo hacia la creacién de la Escuela
de Nivelacién Vedia Tecnolégica, directamente en las empresas. Es asi como
se han creado escuelas de este tipe en 1ndustrias, IhSi, EX SUMAR, LAN, MINERn
ANDINA EL TENIENTE, CHUQUICAMDTA en otras. .
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tante como es el procesamlento de minerales de cobre! principalnente que adg-
méds, a tomado en sus manos la organizacién de cooperativas de pirquineros a
los cuales les facilita ayuda técnica y econdmica, es que consideramos de gran
importancia proder impulsar en ella la formaczon de una Escuelc redia mecnolp—,
gica, orientada a los. trabajadores de esa empresam é

Descripcién del Plan de Nivelacidn = e _' '-”:q j”?Q,ii

.La escuelﬂ de Nivclacion, esté destinada a forma: mano "de obra.
especializada a diferentes riveles y son la antesala que permi ‘e a los traba=-
jadores poder estudiar alguna carrera Un;ver81tgrla en 1a-Univ ;rsidad Técnlca,
una vez egresado de ellas. : &t

Consta de cinco semestres en los cuales se entregan conoc1miento
que pueden ser agrupados en tres drea de conocimientos' B 4 L | ;

A+- Area Ciencias Bésicas: - : ;

' Que. consta de las asignxturas de Mate~"
mdticas, Pisica Quimlca ¥y Ciencias Naturales. = . | oLy

B.- Area Castellano y CienC1as Sociales' By

! " Que consta de las asig=-
naturas de Castellano, de X, Sociales. bsta ultima, .engloba miterias de: Soclo
logia, Historia General y de Chile, Economia, Geografla EconOmlca y de Chlle..

Ce~ Area Tecnclégica- :
que consta de 1las asibnatura de Inglés Té¢
nico, D, Técnico. Seguridad Industrial, pPlanificacidn y Tecnologia Especifi-
ca, Esta Glti,a, varia segin da‘'industria en 12 gue funcioné la escuela y a.
t avés de ella se realiza la esp’cializacidn. de los trabajadoees.

; Las asignaturas comprendidas en las; tres Areas ya menciongdas
segin deben ser distribuidas en los cinco SCmestaes_dgllla siquiente forma-j
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PLAN HORARIO DE ESTUDIOS DE NIVELACION. -
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La importancia porcentual de cada 4rea en la £otélidad del plan

de nivelacién, que abarca un total de 2,000 horas de clases, queda representada -

por el siguiente cuadro:

i

AREA HORAS : %
Ciencias Bésicas ' . 880 _ 44
CASTELLANO Y ; o3
@ ? ' C. SOCIALES - - 480 ) 24
TECNOLOGTA 3 640 32

Refer-nte al plan de estudio ppopuesto, cahe sefialar:
2.~ Que aunque el plan ha sido coneebido par~ ‘traba:adores con baja escolaridad
(equivalente a ensefanza bésica), cualquier trabajador puede introducirse
en semestres su criores, de acuerdo a sus estudios, fag
b.- Que los cursos realizados de calificacidén, en la empresa.u otra institucién

que pueden ser reconocidos como créditos dentro del_sistema propuesto.

"

Especialidades a desasrrollar en ENAMI .
] v COnsiderahdo la orientacién de la.Rmpresé Nacional le Mineria y

-1las necesidades existentes en la Empresa, se hece necesario califi-ar trabaja-

dores en las siguientes especialidades: ' bt o $ . Gt :

1.~ TECNICO EN 'EXPLOTACION DE'YuCIMIENOE§ MINEROS,

Este profesional, estaria destinado a atender ' .as Coopera
tivas de pirquiné.os que la ENAMI ha organizado hasta este momento y que tie-
ne, proyectado ordanizado ‘a futuro), ‘de aacuerdo a mu politica de e:pansidn. : |
St % Deberd conocer la explotacién y administracién de yacimien

‘tos minepos pequefios, con produccién’ de hasta 100, tonelades diaria:,
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Aunque no se puede a- priori, por el poco contcimiento que posecmos sobre las

tareas especificas deberian someterse, conocer a flondo el plan de :studio al cual
deberian someterse los trabajadores que se dec¢idieran por esta esp*cilaldad se
puede postular que ellcs deberén estudiar materias relac1onadas cons:

—ADministraclon de Empresas Eh AR Bt cr A 2
~Cooperativismo s 1
~Planificacidén y Direccién de Yac1mientos Dineros
~Comercializacién
-Mineralogia
-Mxplosivos
‘~Seguridad Minera Ly 16
Considerando, que como se plantea anteriormente, este tecnico deberé& atender
Cooperativas mineras, se postula 1la formgacidn de 200 trabajadores en esta espe-
cialidad. Para lo cual Lroponemos que el 30% de elllas sean em'l—:asen pirguine=-
ros, los cuales seguramente deberdn ser sometidos orimeramente al plande Nive-
lacién, de acuerdo a la escolaridad que ellos posean.
2e= FLOTACION DB MINE" \ALES DE 'COBRE« 15
Se propone la especializacidn de un obrero hrsta el grado de Opera
dor de Flotacidn o Técnico en Flotacién. Destiando a fos planteles de beng—
ficio que posee 3ctualemente la ENAMI y a las’ sociedades Mixtas que ella po-
see o sus filiales, , \
El plan de estudio de esta especial idad comprendéré dos salidag
a diferentes niveles: :
A)OPEHADOR DE FLOTACION, paraa lo cual el trabajador. deberé aprobar el plan de
Nivelacién, a donde-deberd estudiar materias relacionadas .con:

~Mantencidén preventiva y reparacién Mecénica de celdas y maquinarias

de flotacion i i .
-Mantencidn preventiva Y rep?racién electrlca de celdad y maguina-
rias de flotacién = b - £t
~Planificacién i )
-Administracién y Seguridad Industrlal (I)
B)TECNICO DE FLOTACION para lo cual el tr dajador deberé sequir cstudios univer—
31tarios, en los cuales deberd e tudiar m: ‘terias relacionadas (CcN:
~Metalurgia extractiva g : :
~-Andlisis . quinico AR A nzf-'“T yﬂ
~Seguridad Industrial (II) R :
En general para esta es pecialidad se necesitarian formar de 45 a
50 personas como méxlmo, de las Cuales 12.a 1o més,: deberan segulr estudios CO~-
-mo técnicos. . : . (8 AR |

3.~ LIXIVIACION DE MINERALES DE COBRE, ' i , i :

Se ‘tenderia & former mano de obra espec1a1izada y técnicos que co
nozcan al proceso de lixiviccidén, destinadas a plantearles de beneficio de 1la
ENAMI existentes y en proyectos ,y Sociedades letas de ella.

- Al igual en la especialidad anterior, el plan de estudio de ésta

contemplaria tan solo dos salidas:
a,)OPERADOR DE LIXIVIACION, para lo cual el traba jdor deberé completar el plan:
de Nivelacidén donde deberd estudiar materlas relaciqqﬁdas cong . :

-Planificacién R

=Se uridéad Industrial(I) TR R

~-Mantencién prevenfiva y reparac1on de bombas y celdas de lixi-

~viaciédn .

. =Instalacién de Rocalit

-Soldadura de cafieria plastica

=nanejo de materiales oAl : -

b) TECNICO EN LIXIVIACION, para lo cual 'la persona que opte por esta especia-
lidad debera reallzar estudios univer31tarios realac1ondsos con: -

f :4,‘_.' A

-Hldro-metalurgia extractivat! "1™ SEHGR,

~Andlisis quimico B3 TR Pk,

~Corrosidén . s i

~Fisico quinica

—Seguridad Industrial (II) s b7t - i o

en esta especialldad se nece51tar1an dormar 40 operadores y 5
tecnwcos. -
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4.= MANTENCIQN FECANICA i ey, O ._
- L BRI En ‘esta especzalidad se desarrollarla una linea diri- %
gida en forma exclusiva a mdquinas de' planta orlentada @ cubrir las nece-
sidades existentes ien todas las plantas de ENAMIy oociedadades Mixtas vy
atencidn de Cooperativas 'mineras, y Filiales. . .
: El plan de estudio tenderia a- 1a mantencién preuentiva
y repracidén de: . : k3 L AR T i
Vi e Chancadoras..'f.' ' Tl el
A MoOIRRGE | i P ) T e S
- Celdas de Flotacion e
.= Bombas de Lixiviacidn : et B oy
© = Instalacidén de caﬁerias'xi-E;i P A
e Jstanques de Lixiviacién 5 i
- Espesadores Sl
~ Filtros de precipltados 5 o | ;5w,¢ﬁ4;-
= Precipitadores L '}
i - 'En esta especialidad se formaria un total do 550 pereonas
distribuidas en la sifiiiente forma:
= 200 obreros sem*calaflcados TIT Sem, ‘Nivelacién)

-= 150 " . calificedos (III Sem. Nivelacién)
- 100 "  especilalizados  (IV Seme Nivelacidn)
- 80 i altamente calificados (V Sem. Ninelac1on)

- 50 Téenicos (Carreras Unlver31tarlos)
5.= MANTENCION ELECT:‘ICA 2o ; -

Estaria orientado a formar fhano de obra especia’i ada para
todos los planteles de INAMI, sociedades mixtas, flllales y asistencias
técnica Cooperativas mineras,

El pl:zn de' estudios inﬁluirla sélo a vaelaCLOH y contempia
ria el estudio de materias relacionadas con:
' ~ Grupos electrbgenos

- Operadoxes de cgasa de fuecrza

- Motores eléctricos ;

- Instad:ciones @léctricas

Se formarfan 150 personas distribuidas en:
- 100 obreros especializacos (IV Nivelaciéns’
~ 50 syrp¢rvisores electricistas (V Nivelacidn)
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_ Todas esrcicidlidades.se 1zalizardn en PANPOTE, sin embargo
~vale la ' penaconsidera: que la especialidad de TECNICO' EN EXPLOTACION DE
YACIMIENTOS MINEROS « podria ser real’.zada en la Serena. ,
- En Ventaans, se realizaria toda:la parte correspondiente a
fundicidén’ y refineria-.. De ésto no sa puede hacer prépo ;ito por no co-
nocerse a’fondo el proceso tecnoldgleco que alli se desarrolla. ;
- Ademds, lay que considerar que. en PAIPOTE, ~xisten actual
‘.mente inscritos para, patticipar ‘en cursos de éste tipo, alrededor de
80 personas, que lis:ita se incluye en este informe al igual que un es
tudio de escolaridacl de los empleados de la emiresa considerando 1os
datos existentes al 2 de Febrero de 1972 y de acuerdo’ con el cual se
podria atender al 3:0% de ellos en pilar. de Nivelacmon cono el expuesto
anteriqrmente,_j : L ] Ol S RB LR B s ke ;
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ESCOLARIDAD EMPLEADCS ENAMI POR_PLANTAS HASTA EL 2 DE FEBRERO 1972,

PROFESTONAL

H

ESTUDIOS

&

F

PLANTA LIC, MEDIA LIC. EST. TOTAL
. SECUND. BASI. PRIM.
ARICA 20 - 3 1 24
ANTOFAGASTA 20 §a: : 8 , 36
ANDACOLLO 9% T | 25 6 iy 19
ALTAMIRA - il - - - 1
AGUIRRE CERDA 9 4 ' B 6 - 20
CARRERA PINTO 3.2 ok -3 A L - - 2
CONBARBALA 6 1 L= ) - 9
COQUIMBO - 2 ki § . - 3
CALAMA 2 e a1 &, - 2
CABILDO AP " s 6 ¢ S0 {7 1 - 36
COPIAPO 40 5¢ b S 9 1 60
CHUQUI . - bt 44 - &%
DOMEYKQ 8. 1 50 3 3 19
EL MOLLE 1 b fiet e - - 1
ELISA BARDOS - - - - - -
GUACAYAN 7 2. bl R 8 1 18
INCA ORO A ™ - 2 - - 2
ILLAPEL s Gl -3 g5 5.l I 16 T 38
IQUIQUE R AN . e E 2N o VAL 7
OVALLE 5 20 0 $9. 3, o 6 3 25
PUNTA ARENAS 15 - e . e i
PAIPOTE 102 19 .28 68 15 233
SANTIAGO 300 .38 Pty 24 3 522
SAN FELIPE - - A - -~ 1t
TALTAL 24 . 6. il 50 4 ¥ - 29
TAMBILLO 4 - T - [ - ay
TOCOPILLA b 22 Y g 1 ia - 4
VENTANAS 168 50 40. . 129 7 394
VALLENAR : - T 3 e 4 L 3 - 13
OSVALDO MARTINEZ 21 i - F oy - 33
LA SERENA N 44 8 Yol 3 2 . 59
TOTAL 1819 1 161Q
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