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Este folleto procura resumir todas las etapas vividas el afio pasado en el proceso de Reforma del
Grado de Oficios de la Universidad Técnica del Estado, y que culminara los dias 17, 18 y 19 de
diciembre con la celebracién de la Primera Convencion del Grado de Oficios.

- Resefia, en consecuencia, los diversos hechos que jalonaron el acontecimiento, reine ex-
tractos de los principales acuerdos y declaraciones previos a la Convencion y entrega el texto
completo de las resoluciones de esta Gltima.

Con la Reforma del Grado de Oficios, que la Comunidad espera se materialice en el curso
del presente afio, sigue avanzando y se profundiza el movimiento hacia una Nueva Universidad.






REUNION CELEBRADA PARA ESTUDIAR LA REESTRUCTURACION
DEL GRADO DE OFICIOS

Santiago, Casa Central de la UTE,
30 y 31 de octubre de 1969

La reunion se realizo con la participacion de una delegacion de la Sede de Temuco, integrada
por el sr. Carlos Schulthess, Director de la Sede, y los sefiores Alex Escobar, Ricardo Pérez,
Ariel Villanueva, Jorge Neira, Carlos Parterrieu, Rubén Osses, Héctor Sdez, René Bustos y
Juan Martinez; una delegacion de la APEUT nacional, compuesta por Andrés Leon y Luis.de la
Torre; y los sefiores Raul Naveas, Vice-Presidente de la Comision de Reforma, Ageneo Osses.
Coordinador del Grado de Oficios, y Alberto Texier, representante del Rector.

La reunion tuvo en consideracion, como premisas basicas, las tesis sustentadas por la Rec-
toria y expuestas por su representante, y que en lo esencial se resumen en la idea de que no esta
en discusion la separacion del Grado de Oficios de la Universidad, y de que, por otra parte, co-
mo resultado de la conciencia que la comunidad universitaria tiene de la necesidad de estudiar
la readecuacion del Grado de Oficios a las necesidades actuales, la Secretaria General ha designa-
do una Comision de Reforma del Grado de Oficios integrada por representantes de los estu-
diantes, de APEUT, mas los sefiores Naveas, Texier y Ageneo Osses.

Los puntos de acuerdo de la reunion fueron los siguientes:

“1. Se pide reestructurar los planes y Programas del Grado de Oficios.

“2. Se propone que la reestructuracion plantee la creacion de Escuelas Experimentales, destina-
das a impartir docencia, investigacion y extension en su area experimental, capaces de con-
tribuir, tanto a una formacion profesional técnica de los alumnos, como a elevar la aplica-
cion docente en la Ensefianza Industrial, y dar servicios a la comunidad.

“3. Las Escuelas Experimentales sefialadas permitirdn, en su labor de Extension, la realizacion
de un programa para los Trabajadores, en el espiritu del Convenio CUT-UTE.

“4. Para establecer la coordinacion del trabajo de las Escuelas Experimentales, se propone la
creacion de un Departamento Central u otro Organismo que cree la Reforma a nivel nacios
nal y de Sedes.

“S. Se propone que la estructura Docente en las Escuelas Experimentales, sea realizada por los
respectivos Departamentos Docentes que se creen por la Reforma.

“6. Se propone utilizar todos los medios posibles para el perfeccionamiento de los Docentes de
las Escuelas Experimentales.

“7. Se sugiere que al planificar la estructuracion propuesta, se tomen en cuenta todas las posibi-
lidades de realizar acuerdos a nivel internacional para equipar las Escuelas Experimentales.

“8. Se sugiere que la planificacion de este sistema propuesto, considere la necesidad de la separa-
cion fisica del mismo, en edificios adecuados al efecto, cuando sea posible.

“9. Pedir a la Comision de Reforma del Grado de Oficios, que realice los trabajos para aplicar la
reestructuracion del Grado de Oficios a partir del afio proximo.

“10. Se recomienda a la Comision Nacional de Reforma de la UTE., que incorpore el Grado en
la estructura de la Universidad, a través del Estatuto Orgdnico™.



LA UNIVERSIDAD TECNICA DEL ESTADO
Y EL GRADO DE OFICIOS

Declaracion oficial de la UTE, emitida por la
Secretaria General el 1° de noviembre de 1969

“Ante apreciaciones precipitadas aparecidas en algunos 6rganos de prensa del pais y también en
varios circulos de estudiantes y padres y apoderados con respecto al Grado de Oficios y su rela-
cién con la Universidad Técnica del Estado la Secretaria General de esta Corporacion cree nece-
sario, ante todo, establecer categéricamente que hasta hoy no ha existido ni existe ninguna deci-
sién que, de una uotra manera, corte los lazos entre el Grado de Oficios y la Universidad Técnica
del Estado.

“El Grado de Oficios corresponde, objetivamente, a la esencia y caracteristicas de la ense-
flanza media industrial. Es decir, no constituye un grado universitario, pero en la historia de la
Universidad Técnica, y a través principalmente de la Escuela de Artes y Oficios fundada hace
ciento veinte afios, asi como de algunas Escuelas Industriales de provincias, fue la base desde la
cual se desarrollaron, al compds con el progreso industrial y técnico de Chile, los actuales grados
universitarios.

“La Reforma Universitaria ha planteado la necesidad de revisar esta situacion, atendiendo
en especial los problemas inherentes a las siguientes interrogantes: ;Cudl debe ser exactamente
la dependencia del Grado de Oficios respecto a la Universidad Técnica? ;Cudles son los conte-
nidos de la ensefianza en el Grado de Oficios? ;Cudles son sus objetivos? ;Qué relacion existe
o debe existir entre la Universidad Técnica del Estado y la ensefianza media industrial o profe-
sional y qué funcién desempefia al respecto el Ministerio de Educacion?

“Las autoridades universitarias estin lejos de desconocer o menospreciar las inquietudes
que han aflorado a propésito de la suerte del Grado de Oficios. Lo prueba el hecho, entre otros,
de que hayan propiciado la formacién de una Comisiéon de Reforma del Grado de Oficios, que
integran representantes de la Direccion de la Universidad, de la Federacion de Estudiantes del
Grado de Oficios, de la Asociacion de Profesores y Empleados de la Universidad Técnica del
Estado, de la Comision de Reforma y de otros organismos.

“La tarea principal de esta Comision consiste en evaluar exhaustivamente el Grado de Ofi-
cios y en formular a las autoridades las recomendaciones que broten de ese estudio.

“Este es el estado actual del examen que realiza la UTE del problema, lo cual no justifica
el tenor de algunos comentarios que dan por un hecho la supresién del Grado de Oficios de la
Universidad Técnica del Estado.”



CONSTITUCION DE LA COMISION DE REFORMA
DEL GRADO DE OFICIOS

Conforme a la determinacion de la Secretaria General de la UTE, el 5 de noviembre de 1969 se
constituyd la Comisién de Reforma del Grado de Oficios, quedando integrada de la siguiente
manera: Por la Comision Nacional de Reforma, los sres. Raul Naveas y Carlos Soto; por la
APEUT nacional, los sres. Andrés Ledn, Luis de la Torre y Félix Alegria; por el Consejo Acadé-
mico de la Escuela de Artes y Oficios, el sr. Hernin Montecinos; por la Federacion de Estudian-
tes Preuniversitarios de la UTE, el sr. Marcial Miranda; por el Centro de Alumnos de la EAO y
Escuelas Anexas, el sr. Hugo Munizaga y la srta. Maria Jiménez, y en representacion de la Rec-
toria, el sr Alberto Texier. "

La Comision designé su mesa directiva, la que quedé formada asi: Presidente: Sr. Alberto
Texier; Vicepresidente: Sr. Andrés Leon; Secretaric General: Sr. Marcial Miranda, y Director:
Sr. Raul Naveas.

Hubo acuerdo para desarrollar las actividades de la Comision conforme a la pauta siguiente:
“a) Trabajar sobre los Planes existentes para la Reforma del Grado; estos Planes estdn conteni-
dos en: Acuerdos del Directorio Nacional de la FEPUUT, y Acta suscrita con la Delegacion de
Temuco el 31 de octubre
“b) Al tomar estos documentos basicos, se tratard el siguiente método:

Definir los obietivos, Planes y Programas y necesidades materiales y de personal, para las Es -
cuelas Experimentales propuestas.
*¢) Invatar a la Oricina de Planificacion de la UTE a hacer una exposicién sobre la situacion del
Grado de Oficios, respecto de recursos, obteniendo también un resumen escrito de la situacion.
“d) Organizar un viaje de la Comision, para visitar la Escuela de Artes y Oficios de la U.T.F.S.M.,
en Valparaiso.
“e) Obtener los Planes y Programas aprobados para el Grado de Oficios por el H. Consejo Uni-
versitario.
“f) Pedir al Departamento Juridico el procedimiento para pasar el Grado de Oficios a Escuelas
Experimentales.
“g) Se acuerda invitar a los miembros de la Comisién de Reforma cuyas Sedes tienen Grado ae
Oficios, a participar en las reuniones de la Comision.
“h) Se acuerda comunicar a las Sedes la formacién de la Comision, y pedirles los antecedentes
que consideren necesarios entregar a ésta.
“i) Informar de la constitucién y trabajos de esta Comision, en el Boletin Informativo de la
UTE.
“9) Se acuerda obtener del DIOPE los antecedentes relativos al estudio realizado sobre el Grado
de Oficios.
“k) Se resuelve obtener del Ministerio de Educacion los materiales relacionados con la Reforma
Educacional.” '



CONVOCATORIA DE LA CONVENCION DEL GRADO DE OFICIOS

El siguiente es el texto de la parte principal de la Convocatoria de la Convencion:

“La Comisién de Reforma del Grado de Oficios convoca a las Sedes de la Universidad Técnica
en las cuales existe el Grado de Oficios, a participar en una Convencién Nacional a celebrarse
los dias 17 y 18 de diciembre de 1969.

“El propésito de esta Convencién es elaborar un conjunto de proposiciones sobre las necesida-
des de reformar el Grado de Oficios de la Universidad y adecuarlo a las necesidades de nuestro
pais, en relacion con la formacién técnico-profesional.

“La Convencién conocerd el estudio realizado a este efecto por la Comisién de Reforma del
Grado de Oficios, creada con este propésito; debatird las opiniones y proposiciones de las Sedes
de la Universidad, y adoptari finalmente rescluciones que tendrin un cuerpo organico que se
sometera al conocimiento de las autoridades universitarias.

“Es una aspiracion de la Comisién que las Reformas que se originen para el Grado de Oficios,
sean puestas en practica de inmediato, el afio lectivo de 1970.”

Composicion de la Convencion:

Constituirdn la Convencién:

“a) Los representantes de las Sedes, en la forma siguiente: Director de la Sede o un representan-
te de la Direccidn; 3 representantes de los profesores, designados por las especialidades corres-
pondientes; 2 alumnos del Grado de Oficios.

“b) Ademas de las Sedes de Provincias, asistiran delegados de Santiago, en la forma siguiente:
Escuela de Artes y Oficios: 7 profesores (representantes de cada una de las 7 especialidades); el
Director o un representante de la Direccion; 2 representantes de los alumnos del Grado de Ofi-
cios. Escuela Anexa del Instituto Pedagégico: El Director o su representante; 3 profesores; 2
alumnos. .

“c) Los 10 miembros de la Comision de Reforma del Grado de Oficios.”

Temario de la Convencion:

El Temario estd agrupado en los siguientes aspectos, los cuales serdn abordados en el informe
central que rendira la Comisién de Reforma del Grado de Oficios:

“1. Objetivos del Grado de Oficios.

“2. Tipo de Escuela que se debe crear: su fundamentacion.

“3. Correlaciéon del Grado Reformado con la Ensefianza Media, Técnico-Profesional y el Grado

Universitario.

“4. Caricter nacional de la estructura reformada del Grado.

“5. Organizacion del Grado en cada Sede; su dependencia respecto de la Sede.

*“6. Planta fisica y dotacion.

“7. Personal docente; sus caracteristicas; necesidades de perfeccionamiento.

“8. Matriculas: criterio que se empleard para las matriculas.

“9. Planes y Programas. Forma de adecuar los Planes y Programas a las necesidades del Grado

Reformado.

;‘10. Designacion de autoridades; criterios para la designacion de las autoridades del Grado Re-
ormado.”

El Documento de la Convocatoria se ocupaba también del funcionamiento de las Comisio-
nes, su composiciéon y modalidades de trabajo, y terminaba detallando el Programa de la Con-
vencién.




La siguiente Tabla fue proporcionada por la Oficina de Planificacién de la UTE, cuyo Jefe, Ing .
Felipe Viveros, hizo en una Sesion Plenaria de la Convencién una exposicion sobre el estado de
recursos y costos del Grado de Oficios.

TABLA DE COSTOS DIVERSOS DEL GRADO DE OFICIOS - 1969

Sede NO Prof. NC Alum. Otro Pers. Remuner. Hrs. Clase Gast. Mat. Ens. Gast. Mat. Of. Gast. Becas Total
1969 1970 |1969 1970 | 1969 1970 1969 1970 1969 1970 | 1969 1970 1969 1970 | 1969 1970

Antofagasta 57 57 431 431 5 7 756.108 756.108 30.493 95.155 1.300 3.300 44400 68.000 832.301
Copiap6 42 50 419 500 557.132 663.252 20?00 4,000 153.700  165.000 734.832
La Serena 28 32 323 350 3 5 371.424 424.476 f 00 15.000 500 2.000 49.000 63.300 421.424
E.A.O. 75 548 620 1 1 994.884 38.360* 5.480* 152,600 152.600 1.191.324
|l 88

Inst. Comerc. 41 380 22 1.074.060 18.840* 6.280% 66.500 1.165.680
Esc. Téc. Fem. 40 248

Concepcién 28 25 174 160 3 5 371.424 194.521 6.308 8.283 1.700 1.800 63.000 70.000 442.432
Temuco 39 39 393 370 | 31 34 517.332 517.332 33.000 42.100 1.700 2.669 75.000 94.400 627.032
Valdivia 27 34 201 250 6 7 358.152 451.008 4.000 21.000 5.400 8.900 60.900 60.900 428.452
Total 296 3.117 71 5.000.516 151.501 26.360 665.100** EC5.843.477

Observaciones:  Las cantidades sefialadas con * son aproximadas.
. Salvo datos proporcionados por tres sedes, no se recibié informacion respecto
de Presupuesto de Capital.
No se dieron datos completos relativos a expansion 1970.
Faltan antecedentes complementarios sobre costos de otro personal que sirve en el
Grado de Oficios.
** Esta cifra representa el 37°/o del total de las becas otorgadas por la UTE. en 1969.



DECLARACION DE LA FEDERACION DE ESTUDIANTES
PREUNIVERSITARIOS DE LA UTE.

El Directorio de la Federacion de Estudiantes Preuniversitarios de la Universidad Técnica del
Estado (FEPUUT), con la participacion de delegados de las sedes de Antofagasta, Copiap6, Te-
muco y Valdivia, y de la Escuela de Artes y Oficios y Escuela de Aplicacion del Instituto Peda-
gogico Técnico, emitio el dia 30 de octubre Ia siguiente declaracion:

“1. Luchar enérgicamente contra todos aquellos sectores que, amparandose en la Reforma Uni-
versitaria, pretenden suprimir el Grado de Oficios de la Universidad y el traslado de éste al Mi-
nisterio de Educacion.

“2. Plantearnos en este momento, por el futuro de nuestro Grado, la reorganizacién completa,
tanto en el aspecto Administrativo de las sedes como lo relacionado con planes y programas de
estudios.

“3. Creemos necesario que para lograr construir una buena Escuela que entregue el material
humano adecuado, tanto a la Universidad y a la industria, debemos luchar por la creacion de la
Escuela Experimental, que agrupe a los actuales grados de Oficios dependientes de la Universi-
dad Técnica del Estado.

“4. Pedimos que, dentro del presente afio y para realizar una buena reforma, todos aquellos pro

fesores cuya edad les permita jubilar, presenten su expediente de retiro, para permitir asi la en-
trada de la gente joven que nuestra reforma exige.

“5. Los profesores actuales de nuestro Grado deben ir a los cursos de capacitacion profesional
para desarrollar el rendimiento pedagdgico que la futura Escuela Experimental necesitara.

“6. El Grado de Oficios debe ser una institucion comprometida con el desarrollo industrial de
nuestro pais y con la lucha de los trabajadores por conseguir la revolucién que abra paso a una
nueva sociedad.”

ACUERDOS DE LA PRIMERA CONVENCION DEL GRADO DE OFICIOS
REALIZADA EN SANTIAGO, EL 17 Y 18 DE DICIEMBRE DE 1969

1. Creacion del Grado Técnico-Profesional de la Universidad Técnica del Estado.

CONSIDERANDO QUE:
a) La Reforma del Grado de Oficios es una aspiracion hondamente expresada por los estudian-
tes y docentes de este Grado; las razones fundamentales estdn expuestas en reuniones y docu-
mentos elaborados por la comunidad de este Grado.
b) La creacién de este Grado obedeci6 en el pasado a las necesidades objetivas de nuestro pais,
a fin de crear y desarrollar, en sus comienzos, la prdctica de oficios artesanales; posteriormente,



la evolucion econdémica del pais impulsé la necesidad de realizar una enseflanza de tipo indus-
trial, para calificar obreros especializados.

¢) El gran progreso cientifico-tecnologico de los tltimos afios sefiala que las necesidades han
cambiado de nuevo, y es preciso plantearse la formacion de un profesional adecuado a las nue-
vas realidades.

d) Se constata que tanto los objetivos que se tuvieron en cuenta para la formacion profesional
en el campo de la Ensefianza Media, como los Planes y Programas, instalaciones y niveles de do-
cencia en practica en el Grado de Oficios de la Universidad Técnica, resultan inadecuados a las
exigencias actuales.

e) Es necesario tener presente que la Reforma de este Grado debe estar acorde con la Reforma
en nuestra Universidad, con la formulacion de un Plan de Organizacién centralizado que unifi-
que el sistema a implantar.

Teniendo en cuenta estas premisas bdsicas, la Primera Convencion Nacional del Grado de Ofi-
cios acuerda:

Cambiar el actual Grado de Oficios de nuestra Corporacion, creando el Grado TECNICO-
PROFESIONAL que dependerd de la Universidad Técnica del Estado.

2. Fines y Objetivos del Grado Técnico-Profesional de la Universidad Técnica del Estado.

En consideracién a la reforma que se desea realizar, y que persigue adecuar la ensefianza de este
Grado a las necesidades actuales y futuras del pais y establecer su correlacion con la Refor -
ma Educacional puesta en marcha, el Grado Técnico-Profesional de la Universidad se propone
los siguientes objetivos:

a) Formar técnicos profesionales que desempefiardn tareas en el sector industrial, minero y en
otras actividades que tengan caracteristicas afines.

b) Dar a los estudiantes de este Grado una preparacion en la cual se complete, tanto su forma-
cion técnica como su comprension del medio social y cultural necesarios para su desarrollo in-
tegral.

¢) Capacitar a estos profesionales en una cabal comprension del avance cientifico-tecnoldgico y
en el manejo de nuevas técnicas.

d) Capacitar a estos profesionales en disciplinas complementarias destinadas a la supervision de
personal, legislacion del trabajo y organizacion de empresas, a fin de dotarlos de una compren-
sion amplia de la esfera de trabajo en la industria o actividades similares.

e) Dar a los alumnos la preparacion general que corresponde a la Ensefianza Media, y que les
permita optar a la Ensefianza Superior en la Universidades del pais.

3. Estructura Educacional del Grado Técnico-Profesional de la UTE.

Los objetivos sefialados indican que su principal mision es preparar el Técnico-Profesional que
la Industria y el desarrollo del pais necesitan y capacitarlo para el ingreso a las Universidades.
Para cumplir los objetivos propuestos se acuerda:



a) La Estructura del Grado Técnico-Profesional serd de cuatro afios, con un primer afio dividido
en dos semestres, realizando la seleccion y la orientacion en el primero de ellos, para luego en-
tregar la formacion Técnico-Profesional y General en los tres afios y medio siguientes, que estin
representados en el organigrama NO© 1.

b) Deberd mantener Planes y Programas de contenidos y equivalencias de cardcter nacional, vi-
lidos para todas las Sedes de la Universidad que lo adopten, a fin de mantener las equivalencias
y correlacién adecuadas.

c) Debera permitir la creacién de especialidades adecuadas, tanto a la realidad del pais como a
las caracteristicas de cada zona, en la cual exista la Sede.

d) Contendran sus Planes y Programas de Estudios los elementos necesarios a la formacion inte-
gral del estudiante y a su preparacion para optar a la Educacién Superior.

e) Solicitar al Ministerio de Educacién que realice una efectiva labor de orientacion en el 70y
80 afio de tal manera que al ingresar los educandos a la Ensefianza Media o al Grado Técnico-
Profesional de la Universidad Técnica del Estado, estén orientados a una especialidad determi-
nada, con el fin de que en el futuro los cuatro afios sean de Formacion Técnico-Profesional.

4. Correlacion del Grado Técnico-Profesional.

Considerando los objetivos propuestos, los alumnos que terminen su preparacion Técnico-Pro-
fesional y tengan las calificaciones suficientes, podran optar por las siguientes alternativas:

a) Al término del cuarto afio y en posesion de la Licencia de Ensefianza Media, el egresado po-
dra proseguir los Estudios Superiores en las Universidades, sometiéndose el aspirante al régi-
men de seleccion creado para este efecto.

b) Proseguir un afio de Especializacion en el sistema ya existente en la Universidad Técnica del
Estado de Carreras Cortas o Especializadas, las cuales estdn destinadas a dar una formacion in-
tensiva en dreas que constituyen reconocidas necesidades en el campo Profesional Técnico, cuya
creacion estd determinada por los recursos humanos que el pais requiere.

5. Organizacion Nacional del Grado Técnico-Profesional en la Universidad Técnica del Estado

La Convencion consideré que la organizacion del Grado Técnico-Profesional debe estar vincula-
da a la Estructura Orgénica de la Universidad, para lo cual acuerda:

a) Serd necesario que en cada Sede de la Universidad se cree un Departamento Técnico-Profe-
sional, que dependera de la respectiva Sede y que coordinard el trabajo por medio del Consejo
Directivo correspondiente. Ver organigrama N© 2.

b) Este Departamento tendrd un Director o Jefe que formard parte del Consejo Directivo de la
Sede.

¢) Un Director o Jefe de los Departamentos Técnico - Profesionales, elegido conforme al regla-
mento respectivo, formara parte del Consejo Directivo Nacional de la Universidad Técnica del Es-
tado.

d) A nivel nacional existird un Departamento Central Técnico-Profesional que coordinara los res-
pectivos departamentos de cada Sede, tanto los existentes como los que se creen en el futufo.
Ver organigrama N© 3, segiin la realidad actual. , ‘
e) Los profesores del Departamento del Grado Técnico-Profesional formardn parte de los De-



partamentos de las distintas especialidades de las Sedes, para los efectos de su total integracié
a la calidad de profesores universitarios.

6. Organizacion del Departamento Técnico-Profesional en cada Sede.

Considerando que el nuevo sistema propuesto tiende a obtener un efectivo rendimiento escolar,
para lo cual debe ocupar los nuevos sistemas, técnicas y métodos pedagdgicos, es necesario
contar con una organizacién que garantice una productividad docente con el minimo de morta-
lidad académica. Se acuerda por lo tanto la siguiente organizacion. (ver organigrama N© 4):

a) Claustro del Departamento Técnico-Profesional, con la representacion docente que en su to-
talidad representard el 65°/o de éste, 25°/o de representacion estudiantil y 10°/o de represen-
tantes no docentes.

b) Un Consejo de Profesores formado por la totalidad de los Docentes del Departamento y una
representacion estudiantil de tres alumnos con derecho a voz y voto.

¢) Consejo Directivo del Departamento formado por los respectivos Jefes de Secciones y los
Supervisores de Areas; ademads, dos estudiantes con derecho a voz y voto

d) Un Director o Jefe del Departamento.

e) Consejos de Areas Cientifica, Humanista y Teérico-Tecnoldgica.

f) Tres Supervisores Docentes de las dreas Cientifica, Humanista y Teérico-Tecnoldgica, respec-
tivamente.

g) Un Consejo de Coordinacién de Orientacién.

h) Un Supervisor de Orientacion. _

i) Un Supervisor de Bienestar, Deportes y Extension Cultural.

j) Un Supervisor de la Seccion Administrativa.

k) El funcionamiento de esta organizacion se regira por el Reglamento respectivo o normas ge-
nerales que dicte el Departamento Central y adecuados a las respectivas Sedes.

1) El cuerpo de inspectores se incorpora a la Seccién de Orientacion.

7. Eleccion de Autoridades.

Considerando el espiritu de la Reforma Universitaria y de acuerdo a las responsabilidades que
corresponde, se acuerda:

a) Elegir el Jefe del Departamento por Claustro Pleno del respectivo Departamento en cada Se-
de.

b) Los Consejos de Areas correspondientes, eligirin al Supervisor de Area, de acuerdo al regla-
mento respectivo que se dicte.

8. Planta fisica y dotacién.

En consideracion a las caracteristicas propias del Grado Técnico-Profesional y atendiendo a la
edad cronologica y psico-bioldgica de sus educandos se acuerda:

a) La habilitacion de construcciones adecuadas, separadas fisicamente de otros grados.
b) Dar urgente preferencia a la dotacién de material diddctico, salas de clases, maquinarias y
equipos para esta ensefianza.




¢) Recomendar la concertacién de Convenios Internacionales para este efecto, como una poli-
tica permanente en la bisqueda de recursos para la Universidad, y en especial para la dotacion
del Grado Técnico-Profesional, ademads del financiamiento que otorgue el Supremo Gobierno a
través del Presupuesto Universitario o el aporte previsto en leyes especiales.

d) Dotar a cada Departamento del Grado Técnico-Profesional de un Laboratorio Psico-Técnico-
Pedagdgico que sirva para hacer una efectiva Orientacion Profesional de los educandos del Gra-
do y en general de la Universidad, ademds de servir a la comunidad y ensefianza basica y media
en las zonas donde esta ubicada la Sede.

9. Personal Docente.

Considerando que la Universidad debe respetar la estabilidad funcionaria y debe otorgar a su
personal las facilidades para proseguir en una carrera docente y funcionaria, acuerda:

a) Que el personal docente dependerd de los Respectivos Departamentos Centrales de cada
Sede, como miembro académico, de acuerdo a la estructura orgdnica de la Universidad Técnica
del Estado.

b) Que las necesidades del Grado Técnico-Profesional determinan que el personal docente se in-
corpore a cursos de perfescionamiento en la misma forma que estd previsto en la actualidad
con la creacién del Centro de Perfeccionamiento Académico, decidido por el H. Consejo Uni-
versitario con el criterio de adecuar permanentemente los conocimientos al avance cientifico y
tecnolégico. Para ello solicita de las Autoridades Universitarias de la Universidad Técnica ‘del
Estado, el maximo de difusién acerca de cursos de perfeccionamiento y de formacion de profe-
sores para las diversas especialidades que actualmente se realizan en el Plan Cooperativo y la
posibilidad de que ellos se desarrollen en las diferentes Sedes; y que esta resolucion se haga ex-
tensiva a los cursos de supervision que realiza el Centro de Adiestramiento Industrial (C.A.L),
para lo cual la Universidad consultara los items correspondientes en el Presupuesto Universitario.
¢) Que se debe considerar como regla general que el personal debe estar afecto a los nombra-
mientos en propiedad en la planta y no al sistema de contratos.

d) Que respecto al personal que esté en condiciones de jubilar y asi lo desee, la Convencion a-
cuerda solicitar a las Autoridades Universitarias las facilidades y medios legales para que a dicho
personal se le otorguen las condiciones Optimas para hacer posible su jubilacion y que al perso-
nal que quede en servicio activo no lo afecte la reforma en la calidad de sus nombramientos.

10. Planes y Programas.
Para la elaboracion de los Planes y Programas es necesario considerar los aspectos siguientes:

A. Que los Planes y Programas deben estar acordes con los fines y objetivos del Grado Técnico-
Profesional de 1a Universidad Técnica del Estado.

B. Que debe existir una relacién entre el grado Técnico-Profesional y la Reforma Educacional
de la Ensefianza Media en su modalidad Técnico-Profesional.

C. Que los Planes y Programas deben entregar los contenidos de materias que posibiliten una
efectiva formacién profesional y que, permitan, ademas, el ingreso a las Universidades para pro-
seguir estudios superiores.

D. Que la Educacién es un proceso dindmico y por lo tanto debe ser flexible y debe adecuarse
constantemente al desarrollo de los pueblos y al avance cientifico y tecnoldgico; por tanto se
acuerda:



a. El Departamento Central del Grado Técnico-Profesional deberi elaborar los Planes y Progra-
mas que correspondan a cada una de las Especialidades, o sus modificaciones. Para este efecto
se designard una Comision de Planes y Programas, con sede en Santiago, en la cual participarin
los representantes de todas las Sedes de Provincias, elegidos por éstas.

b) La elaboracién detallada de los programas correspondientes a las Especialidades Técnicas, es-
tard a cargo de los Consejos de Especialidad del Grado Técnico-Profesional de cada Sede o por
el Consejo de Area Tebrico-Tecnolégica.

¢) Una vez elaborados los Planes v Programas, deberd estudiarse la puesta en marcha de los mis-
mos en la forma mas rdpida posible, mediante diversas medidas, entre las cuales deberd incluir-
se la preparacion de seminarios, cursos, etc.

d) Los Planes y Programas del Grado Técnico-Profesional para el afio 1970, serdn confecciona-
dos por una Comisién Nacional de Reforma, con el cardcter de transitoria; mientras se crea el De-
partamento Central del Grado Técnico-Profesional.

e) La aplicacion de los Planes y Programas se hard en forma progresiva a partir del afio 1970.

f) Para la puesta en marcha del Grado se recomienda a las Autoridades Universitarias incorpo-
rar en el Presupuesto del afio 1970 el Grado Técnico-Profesional, cuyo plan de estudios para el
primer afio confeccionara la Comisién de Reforma del Grado.

g) Para confeccionar el programa de estudios de acuerdo al plan que se establezca, se realizardn
jornadas de estudios en Santiagn, con participacién de representantes de todas las Sedes, en la
semana comprendida entre el 12 y el 17 de enero de 1970, inclusive, con el fin de tener listo el
programa en el mes de marzo, fecha que debe ponerse en vigencia el nuevo sistema.

11. Ingreso al Grado Técnico-Profesional.

Considerando la realidad actual de la Educacién Media y la demanda de matriculas, asi como
las condiciones pedagogicas en que debe trabajar el profesorado para un mejor rendimiento es-
colar, se acuerda: 1

a) Las matriculas en el Grado Técnico-Profesional deberin estar en relacién con el niimero de
alumnos que efectivamente pueden ser atendidos con eficiencia docente; dicho niimero no pue-
de exceder de 25 alumnos por cursos.

b) No sera posible, en tales circunstancias, crear cursos paralelos, a excepcién de aquelias Se -
des que tengan tres o menos Especialidades.

¢) Para facilitar la incorporacién al conjunto de las Especialidades y no provocar la tendencia a
agruparse en tornc a algunas de ellas, se promoveri la iniciativa de que en la admisién de los a-
lumnos exista una orientacién previa para determinar la especialidad que seguirdn; al mismo
tiempo, se promoveran iniciativas a fin de que en el proceso de admisién, los postulantes pue-
dan ser orientados previamente.

d) Un sistema de esta calidad deberi hacer posible un mecanismo que, eventualmente, permita,
el traslado por una sola vez, de alumnos que decidan cambiar de especialidad. :

e) Se creard en cada Sede, como minimo, un primer afio de 25 alumnos por cada especialidad
que funcione en la actualidad o se acuerde crear, para lo cual se realizar4 un estudio de las Espe-
cialidades que se impartirdn en cada Sede.



f) Los requisitos de ingreso se regirdn por el reglamento respectivo que el Departamento Central
del Grado Técnico-Profesional elabore. En forma transitoria, mientras se dicta dicho reglamento
se recomienda exigir a los pestulantes la Prueba Nacional de Ensefianza Bésica y el examen de
seleccion que fije individualmente cada sede, en Ia fecha que estime oportuna y adecuada, de
acuerdo a su influencia en la zona en que desarrolla sus actividades.

12. Aspectos Legales.

Considerando que es de suma urgencia legalizar la creacién del Grado Técnico-Profesional y las
implicancias correspondientes en el presupuesto y en la Reforma Universitaria, se acuerda:

a) Que se decrete el cambio del Grado de Oficios por el de Grado Técnico-Profesional de la Uni-
versidad Técnica del Estado, determinando las Sedes y Especialidades que tendrd este Grado en
forma inicial, sin perjuicio de las facultades del H.Consejo Universitario o del Organismo que lo
reemplace, para crear otros nuevos.

b) Que el cambio de nombre del Grado de Oficios no afectard la estabilidad funcionaria del
actual personal que presta servicios en €l.

¢) Que en consideracién a que debe estar conectado este Grado con la Organizacion General de
la Universidad, se acuerda solicitar a la Comision Nacional de Reforma incluya la nueva organi-
zacion de este Grado Técnico-Profesional en el Estatuto Orgédnico de la Universidad Técnica del
Estado.

13. Varios.

Frente al problema de supresién de cursos, presentado por la Sede de Concepcion, y ante los
antecedentes entregados, la Primera Convencién del Grado de Oficios, acuerda:

Solicitar a la Sede de Concepcion el reestudio de la situacion del Grado de Oficios a la luz
de los acuerdos a que arrib6 esta Convencion, con el fin que se incorpore al nuevo sistema pro-
puesto.

Santiago, 24 de diciembre de 1969.

Florentino Merifio Andrés Leon Araya
Secretario de Plenarias Presidente de Plenarias
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